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           Al Direttore Generale ASL Lecce 

LECCE 
Fax  0832.21.56.29 

 

Al Direttore Medico di Presidio 

Ospedale "V. Fazzi" 

                             Lecce 
Fax 0832.66.144 

 

All'Assessore Regionale alla Salute 
Fax 080.54.03.237 

Prot. 05/SPL12 

Al Prefetto di Lecce 
 Fax   0832.693.666 

 

Al Sindaco 

del Comune di Lecce 
Fax  0832 277137 

 

Al Presidente  

della Provincia di Lecce 
Fax 0832 - 683.352 

 

Alla Commissione di Garanzia 

dell’attuazione della Legge sullo sciopero 

nei servizi pubblici essenziali 
Fax 06 94539680 

 

 

VERBALE DI ASSEMBLEA SINDACALE 
 -  PROCLAMAZIONE STATO DI AGITAZIONE   - 

 

      

Addì 13 Febbraio 2012 nella sala n. 3 del Polo oncologico annesso all’ospedale “V. Fazzi” in 

Lecce, si è svolta l’assemblea sindacale indetta dall’O.S. NURSIND alla quale hanno partecipato i sigg.: 

-Rosiello Tania, Esposito Francesco, Ramundo Giancarlo, Negro Stefano, Bisconti Rossana, Riccardo 

Maria, De Pascalis Rosalba, Mauro Ruggero, Perrone Luigi, Congedo Giuseppa, Le Fons Sergio, 

Capodieci Alberto, lavoratori dell’ospedale “V. Fazzi”; 

-Accogli Graziano Paolo (O.S. Nursind). 

E’ altresì intervenuto con fattiva partecipazione il sig. Pellegrino Paolo (O.S. Fials). 

Dai lavori dell’assemblea è emerso che i lavoratori sono sottoposti a un ordine di servizio “ad horas” 

predisposto secondo scienza e direttive dalla datrice di lavoro che intende salvaguardare i libri contabili 

a scapito della tenuta psico-fisica dei lavoratori onesti. 

I lavoratori contestano alla datrice di lavoro l’inerzia nell’affrontare il cronico problema della carenza 

organica nelle unità operative che ha reso stressante ed insalubre la prestazione lavorativa. 

Tale carenza compromette seriamente il diritto alla salute dei pazienti garantito costituzionalmente. 

Per tali motivi si proclama lo stato di agitazione che nel caso di completo disinteresse della datrice di 

lavoro e degli organi istituzionali interessati, si concluderà con lo sciopero di h.24 del 2 Aprile 2012. 

Si invitano pertanto le Amministrazioni in indirizzo a voler tempestivamente intervenire al fine di 

approntare una dignitosa e concordata soluzione alle problematiche denunciate.   

Distinti saluti.         

Lecce,  lì 13/02/2012        La Segreteria Provinciale 

 


